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Об обращении Пехтерева К.В. 

Уважаемый Игорь Вячеславович! 

В Пенсионном фонде Российской Федерации в рамках своей компетенции 

рассмотрено обращение Пехтерева К.В. по вопросу права на досрочное 

пенсионное обеспечение в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 

2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». 

По результатам рассмотрения автору обращения ответ направлен отдельным 

письмом (копия прилагается). 

Приложение: на 3 л. 
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На № от 

Директору Муниципального 
бюджетного образовательного 
учреждения дополнительного 
образования 
«Центр детского творчества «Мечта» 

Пехтереву К.В. 

ул. Коммунистическая, д. 118 
с. Частые 
Пермский край, 617170 

Уважаемый Константин Владимирович! 

В Управлении по работе с обращениями граждан, застрахованных лиц, ор
ганизаций и страхователей Исполнительной дирекции ПФР рассмотрено Ваше 
обращение, поступившее в Пенсионный фонд Российской Федерации из Госу
дарственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации. 

Сообщаем, что право на досрочное назначение страховой пенсии по 
пункту 19 части 1 статьи 30 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О 
страховых пенсиях» обусловлено наличием определенной продолжительности 
стажа педагогической деятельности в учреждениях для детей. 

В соответствии с пунктом 19 части 1 статьи 30 названного Федерального 
закона (в редакции Федерального закона от 03.10.2018 № 350-ФЭ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопро
сам назначения и выплаты пенсий») лицам, не менее 25 лет осуществлявшим пе
дагогическую деятельность в учреждениях для детей, независимо от их возраста 
предоставляется право на досрочное пенсионное обеспечение с применением по
ложений части 1.1 указанной статьи, при наличии требуемой на дату установле
ния досрочной страховой пенсии по старости величины индивидуального пенси
онного коэффициента. 

При определении такого стажа на основании постановления Правительства 
Российской Федерации от 16.07.2014 № 665 «О списках работ, производств, 
профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций), с учетом 
которых досрочно назначается страховая пенсиях по старости, и правилах исчис
ления периодов работы (деятельности), дающей право на досрочное пенсионное 
обеспечение» применяются Список должностей и учреждений, работа в которых 
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засчитывается в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой 
пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в 
учреждениях для детей, в соответствии с подпунктом 19 пункта 1 статьи 27 
Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», и Правила 
исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой 
пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в 
учреждениях для детей, в соответствии с подпунктом 19 пункта 1 статьи 27 Фе
дерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», утвержден
ные постановлением Правительства Российской Федерации от 29.10.2002 № 781 
(далее - Список и Правила). 

Для определения права на досрочную страховую пенсию необходимо, что
бы работа протекала в учреждениях, указанных в Списке. Пунктами 2 разделов 
«Наименование учреждений» и «Наименование должностей» Списка предусмот
рены учреждения дополнительного образования детей (внешкольные учрежде
ния), к которым отнесен центр детского творчества, и наименования должностей 
педагогических работников в указанных учреждениях. 

Согласно пункту 4 Правил периоды работы, выполнявшейся до 01.09.2000 
в должностях в учреждениях, указанных в Списке, засчитываются в стаж работы 
независимо от условия выполнения в эти периоды нормы рабочего времени (пе
дагогической или учебной нагрузки), а начиная с 01.09.2000 - при условии вы
полнения (суммарно по основному и другим местам работы) нормы рабочего 
времени (педагогической или учебной нагрузки), установленной за ставку зара
ботной платы (должностной оклад). 

В соответствии с пунктом 12 Правил работа в должностях и учреждениях, 
указанных в разделах «Наименование должностей» и «Наименование учрежде
ний» пункта 2 Списка, за периоды, начиная с 01.01.2001, засчитывается в соот
ветствующий стаж работы при наличии на указанную дату стажа работы в долж
ностях в учреждениях, указанных в Списке, продолжительностью не менее 
16 лет 8 месяцев и одновременно факта работы (независимо от ее продолжитель
ности) в период с 01.11.1999 по 31.12.2000 в должностях в учреждениях, преду
смотренных пунктом 2 соответствующих разделов Списка. 

Указанный порядок в соответствии с концепцией Федерального закона 
от 28.12.2013 № 400-ФЗ и Стратегией долгосрочного развития пенсионной си
стемы Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 25.12.2012 № 2524-р, сохранил условия предоставле
ния педагогическим работникам учреждений дополнительного образования де
тей права на досрочную пенсию, действовавшие до 01.01.2002. 

Так, пункт 12 Правил воспроизводит аналогичную норму, которая содер
жалась в Правилах исчисления сроков выслуги для назначения пенсии за вы
слугу лет в связи с педагогической деятельностью в школах и других учрежде
ниях для детей, утвержденных постановлением Правительства Российской 
Федерации от 22.09.1999 № 1067, а именно: о продолжительности стажа работы 
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педагогических работников учреждений дополнительного образования не менее 
16 лет и 8 месяцев по состоянию на 01.01.2001. 

Этой нормой установлена специальная гарантия государства по реализации 
права на досрочное пенсионное обеспечение в отношении тех педагогических 
работников, которые длительное время проработали в учреждениях дополни
тельного образования (не менее 16 лет 8 месяцев), и продолжали педагогическую 
деятельность в указанных учреждениях после 01.01.2001. Для граждан, имеющих 
непродолжительный (не имеющих) стаж указанной работы на дату 01.01.2001, 
создавалась возможность адаптироваться к изменившимся условиям их 
пенсионного обеспечения. 

Конституционным Судом Российской Федерации (определения от 
29.05.2014 № Ю97-0, от 23.10. 2014 № 2314-0, от 27.02. 2018 № 373-0, от 24.04. 
2018 № 954-0, от 26.11.2018 № 2914-0 и другие) неоднократно отмечалось, что 
«выделение в особую категорию лиц, имеющих право на досрочное пенсионное 
обеспечение по старости, отдельных работников, осуществляющих педагогиче
скую деятельность, фактически основанное на учете особенностей выполняемой 
ими работы, а также профиля учреждения, в котором осуществляется их трудо
вая деятельность, само по себе не может расцениваться как нарушение принципа 
равенства всех перед законом (статья 19, часть 1 Конституции Российской 
Федерации) либо как ограничение права граждан на пенсионное обеспечение 
(статья 39, часть 1, Конституции Российской Федерации)». 

Таким образом, вопрос о праве на досрочную страховую пенсию педагоги
ческих работников, в том числе Муниципального образовательного учреждения 
дополнительного образования детей «Центр детского творчества «Мечта», реша
ется в индивидуальном порядке с учетом вышеизложенных требований. 

Начальник Управления / р.м. Сюксяев 


