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Уважаемый Игорь Вячеславович! 
 

Минтруд России рассмотрел Ваш запрос от 4 августа 2021 г. № СИВ-4/499  
по вопросу разъяснений по реализации постановления Правительства Российской 
Федерации от 30 октября 2020 г. № 1762 и по компетенции сообщает. 

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации 
от 30 октября 2020 г. № 1762 «О государственной социальной поддержке 
в 2020 – 2021 годах медицинских и иных работников медицинских и иных 
организаций (их структурных подразделений), оказывающих медицинскую помощь 
(участвующих в оказании, обеспечивающих оказание медицинской помощи) 
по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции (COVID-19), медицинских 
работников, контактирующих с пациентами с установленным диагнозом новой 
коронавирусной инфекции (COVID-19), внесении изменений во Временные правила 
учета информации в целях предотвращения распространения новой коронавирусной 
инфекции (COVID-19) и признании утратившими силу отдельных актов 
Правительства Российской Федерации» (далее – постановление № 1762) в целях 
государственной социальной поддержки медицинских и иных работников 
медицинских и иных организаций (их структурных подразделений) (за исключением 
организаций, подведомственных федеральным органам исполнительной власти, 
в которых федеральными законами предусмотрена военная или приравненная к ней 
служба) ежемесячно в период с 1 ноября 2020 г. по 31 декабря 2021 г. производятся 
специальные социальные выплаты медицинским и иным работникам медицинских 
и иных организаций (их структурных подразделений), оказывающих медицинскую 
помощь (участвующих в оказании, обеспечивающих оказание медицинской помощи) 
по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции (COVID-19), 
медицинским работникам, контактирующим с пациентами с установленным 
диагнозом новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 

Пунктом 2 постановления № 1762 установлены категории медицинских 
работников, которые имеют право на специальную социальную выплату: врачи 
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и медицинские работники с высшим (немедицинским) образованием, средний 
медицинский персонал, младший медицинский персонал, оказывающие, а также 
не оказывающие медицинскую помощь по диагностике и лечению новой 
коронавирусной инфекции (COVID-19), но контактирующие с пациентами 
с установленным диагнозом новой коронавирусной инфекции (COVID-19) 
при выполнении должностных обязанностей. 

В соответствии с подпунктом «б» пункта 2 постановления № 1762 специальные 
социальные выплаты производятся медицинским работникам, не оказывающим 
медицинскую помощь по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции 
(COVID-19), но контактирующим с пациентами с установленным диагнозом новой 
коронавирусной инфекции (COVID-19) при выполнении должностных обязанностей. 

Специальные социальные выплаты в соответствии с подпунктом «б» пункта 2 
постановления № 1762 устанавливаются медицинским работникам в соответствии  
с приказом Минздрава России № 198н «О временном порядке организации работы 
медицинских организаций в целях реализации мер по профилактике и снижению 
рисков распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19» (далее – 
приказ № 198н).  

На основании пункта 1 приложения № 5 к приказу № 198н руководители 
органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в сфере охраны 
здоровья проводят корректировку схем перепрофилирования медицинских 
организаций для госпитализации пациентов с новой коронавирусной инфекцией 
COVID-19, предусмотрев создание условий их изолированного пребывания 
в стационарных условиях, специально созданных для пациентов. 

В соответствии с пунктом 4 приложения № 10 к приказу № 198н структура 
и штатная численность структурных подразделений медицинской организации 
для лечения COVID-19 устанавливаются руководителем медицинской организации. 
Руководитель медицинской организации утверждает временное штатное расписание 
медицинской организации и осуществляет перераспределение функциональных 
обязанностей медицинских работников на основании дополнительных соглашений 
к трудовым договорам, заключаемых в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации. 

При этом формирование временного штатного расписания структурных 
подразделений медицинской организации для пациентов с новой коронавирусной 
инфекцией COVID-19 осуществляется в соответствии с временными штатными 
нормативами, предусмотренными приложениями № 16 - 17 к приказу № 198н. 

Также сообщаем, что пунктом 3 постановления № 1762 установлено, 
что специальная социальная выплата осуществляется Фондом социального 
страхования Российской Федерации (далее – ФСС) за счет межбюджетных 
трансфертов из федерального бюджета, предоставляемых бюджету ФСС, лицам, 
указанным в пункте 2 постановления № 1762, в соответствии с перечнем 
медицинских и иных организаций (их структурных подразделений) (далее 
соответственно – организации, перечень), который формируется в целях реализации 
постановления № 1762 соответствующими федеральными органами исполнительной 
власти в отношении организаций, находящихся в их ведении, федеральным 
государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования 
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«Московский государственный университет имени М.В. Ломоносова», федеральным 
государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования 
«Санкт-Петербургский государственный университет», органами исполнительной 
власти субъектов Российской Федерации в сфере охраны здоровья в отношении 
находящихся в их ведении организаций, иных организаций независимо от их 
организационно-правовой формы и формы собственности и взаимодействующих 
с ними организаций в информационном ресурсе учета информации в целях 
предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) 
в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации 
от 31 марта 2020 г. № 373 «Об утверждении Временных правил учета информации 
в целях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции 
(COVID-19)», с указанием наименования организации, идентификационного номера 
налогоплательщика, кода причины постановки на учет, основного государственного 
регистрационного номера, периода включения ее в перечень и исключения из перечня 
(календарный месяц). 

Таким образом, формирование перечня медицинских и иных организаций  
(их структурных подразделений) в субъекте Российской Федерации для осуществления 
специальной социальной выплаты, предусмотренной постановлением № 1762, 
отнесено к компетенции органов исполнительной власти субъектов Российской 
Федерации в сфере охраны здоровья. 

Одновременно сообщаем, что специальные социальные выплаты, 
осуществляемые в качестве государственной социальной поддержки ФСС (который 
не является работодателем для ее получателей), являются выплатами, 
не относящимися к оплате труда. 

Приказом Минтруда России от 15 декабря 2020 г. № 894н по согласованию 
с Минздравом России утверждены Разъяснения по применению постановления № 1762 
(далее – приказ № 894н). В них даны разъяснения по категориям работников, которым 
осуществляется специальная социальная выплата и другим вопросам. 

С приказом № 894н можно ознакомиться на официальном интернет портале 
правовой информации (http://pravo.gov.ru/), а также на официальном сайте 
Минтруда России: (https: //mintrud. gov. ru/docs/mintrud/orders/1781). 
 

Врио Министра труда и социальной 
защиты Российской Федерации А.В. Вовченко 

[SIGNERSTAMP1] 
  

Т.С. Ларютина 
+7 (495) 587-88-89 14-15 
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