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Уважаемая Оксана Андреевна! 

 
 В соответствии с письмом Аппарата Правительства Российской Федерации  

от 4 марта 2021 г. № П45-13409 Министерством труда и социальной защиты 
Российской Федерации совместно с Министерством экономического развития 
Российской Федерации, Министерством Российской Федерации по развитию 
Дальнего Востока и Арктики и Министерством финансов Российской Федерации 
рассмотрено Ваше обращение по вопросу сохранения за гражданами, имеющими 
звание «Ветеран труда» субъекта Российской Федерации, относящегося к районам 
Крайнего Севера или приравненным к ним местностям, права на все меры социальной 
поддержки, которыми они пользовались в связи с присвоением указанного звания,  
в случае их переезда на постоянное место жительства в другие субъекты Российской 
Федерации.   

В соответствии со статьей 7 Федерального закона от 12 января 1995 г.  
№ 5-ФЗ «О ветеранах» (далее – Федеральный закон «О ветеранах») ветеранами труда 
являются лица: имеющие удостоверение «Ветеран труда»; награжденные орденами 
или медалями СССР или Российской Федерации, либо удостоенные почетных званий 
СССР или Российской Федерации, либо награжденные почетными грамотами 
Президента Российской Федерации или удостоенные благодарности Президента 
Российской Федерации, либо награжденные ведомственными знаками отличия за 
заслуги в труде (службе) и продолжительную работу (службу) не менее 15 лет в 
соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики) и имеющие трудовой 
(страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин 
и 20 лет для женщин или выслугу лет, необходимую для назначения пенсии за 
выслугу лет в календарном исчислении.          
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Ветеранам труда, которым данное звание присвоено в соответствии со  
статьей 7 Федерального закона «О ветеранах», выдается удостоверение единого 
образца, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации  
от 27 апреля 1995 г. № 423 «Об удостоверениях, на основании которых реализуются 
меры социальной поддержки ветеранов военной службы и ветеранов труда».  
В удостоверении указано, что предъявитель настоящего удостоверения имеет права  
и льготы, предоставляемые на условиях и в порядке, установленных  
статьей 22 Федерального закона «О ветеранах», удостоверение бессрочное  
и действительно на всей территории Российской Федерации. 

Таким образом, лицам, являющимся ветеранами труда в соответствии  
со статьей 7 Федерального закона «О ветеранах», меры социальной поддержки 
предоставляются независимо от проживания в том или ином субъекте Российской 
Федерации, и при смене места жительства ветеранам труда предоставляются меры 
социальной поддержки, установленные законами и иными нормативными правовыми 
актами того региона, куда переехал ветеран труда. 

Вместе с тем, в рамках представленных Федеральным законом от 6 октября  
1999 г. № 184–ФЗ «Об общих принципах организации законодательных 
(представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации» (далее–Федеральный закон №184–ФЗ) полномочий  
и финансовых возможностей, органы государственной власти субъектов Российской 
Федерации вправе устанавливать за счет средств регионального бюджета 
дополнительные меры социальной поддержки и социальной помощи для отдельных 
категорий граждан, либо принимать решения о присвоении гражданам, 
проживающим на их территории, звания «Ветеран труда» субъекта Российской 
Федерации.  При этом основания присвоения данного звания, объем предоставляемых 
мер социальной поддержки, условия их предоставления определяются субъектом 
Российской Федерации самостоятельно. 

Вопросы предоставления и финансирования социальной поддержки лиц из числа 
«Ветеранов труда» субъекта Российской Федерации не регулируются Федеральным 
законом «О ветеранах». 

Кроме того в соответствии с пунктом 4 статьи 26.3 Федерального закона  
№184–ФЗ не допускается включение в принимаемые федеральные законы 
положений, которыми определяются объем и порядок осуществления расходов из 
бюджета субъекта Российской Федерации, необходимых для исполнения 
соответствующих полномочий органами государственной власти субъекта 
Российской Федерации. 

 Таким образом, реализация предложения о сохранении за гражданами, 
имеющими звание «Ветеран труда» субъекта Российской Федерации, относящегося  
к районам Крайнего Севера или приравненным к ним местностям, права на все меры 
социальной поддержки, которыми они пользовались в связи с присвоением 
указанного звания, в случае их переезда на постоянное местожительства в другие 
субъекты Российской Федерации, расширит категорию лиц, имеющих право на меры 
социальной поддержки, установленные в соответствующих субъектах Российской 
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Федерации, что, в свою очередь, приведет к дополнительным расходам бюджетов 
субъектов Российской Федерации. 

Кроме того, в поступивших на рассмотрение материалах не содержится 
информация о численности указанных лиц, а также отсутствует информация  
об анализе предоставляемых указанным лицам мерах социальной поддержки, в связи 
с чем дать оценку финансово-экономических последствий принятия 
соответствующих решений не представляется возможным.  

Учитывая вышеизложенное, а также принимая во внимание, что основания для 
установления статуса и объем предоставляемых мер социальной поддержки  
в субъектах Российской Федерации устанавливаются с учетом их особенностей  
и бюджетной обеспеченности, рассматриваемое предложение заинтересованными 
федеральными органами исполнительной власти не поддерживается. 

Вместе с тем, согласно пункту 6 статьи 1 Федерального закона № 184–ФЗ  
в соответствии с Конституцией Российской Федерации федеральные органы 
исполнительной власти и органы исполнительной власти субъектов Российской 
Федерации могут по взаимному соглашению передавать друг другу осуществление 
части своих полномочий, если это не противоречит Конституции Российской 
Федерации, Федеральному закону № 184–ФЗ и другим федеральным законам. 

Также соглашениями между органами государственной власти соответствующих 
субъектов Российской Федерации может быть урегулировано сохранение  
за региональными ветеранами труда мер социальной поддержки при переезде в 
другой регион, что не требует внесения изменений в Федеральный закон  
«О ветеранах».  
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С уважением    О. Ю. Баталина 

Егоров Г. В.  8 495 587 88 89, доб. 1263 


